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Voorwaarden praltijkprogramma

voor registratie master-psychologen en (-ortho)pedagogen op een hbo-functie, waarvoor de inzet van
een geregistreerd jeugd- en gezinsprofessional noodzalelijk is

De organisatie biedt een praktijkprogramma (inwerkprogramma) dat 6 tot 12 maanden duurt. Met het
programma toetst de werkgever of er nog aanvullende scholing of coaching noodzalelijlk is om verant-
woorde jeugdhulp of jeugdbescherming te kunnen bieden (specifieke deskundigheid). Werkgevers lkun-
nen op deze manier een maatwerk programma aanbieden.

In het praltijkprogramma zijn een aantal vastgestelde elementen opgenomen, die voorzien in het over-
bruggen van de kloof tussen wo- en hbo-jeugd- en gezinsprofessional.

In ieder geval zijn in het praktijlkprogramma opgenomen:

- verplichte (zowel de introductie- als de verdiepende) training professionele standaarden (be-
roepscode, richtlijnen en tuchtrecht), geaccrediteerd door SK|

- praktijkervaring en werkbegeleiding

- het inoefenen van methodieken

- aandacht voor ‘meervoudige partijdigheid’ binnen de hulpverlening

- aandacht voor specifieke methodische invulling die niet aan bod komt in het wetenschappelijk
onderwijs

Heeft de professional het praktijkprogramma doorlopen, dan overlegt deze een (leer)verslag waaruit
blijkt dat het praltijkprogramma met goed gevolg is afgerond en uit wellce onderdelen het programma
heeft bestaan. Dit verslag dient door de werkgever of leidinggevende ondertelcend te worden. Is de aan-
vrager een detacherings- of uitzendbureau dan moet het verslag ool door de opdrachtgever worden on-
dertekend. Daarna kan de professional het verslag uploaden in zijn SK] dossier. Ook de certificaten van
alle gevolgde trainingen, die onderdeel zijn van het pralktijkprogramma, moeten worden ingediend.

Een werlkgever die een praktijkprogramma wil aanbieden aan een master-psycholoog of -orthopeda-
goog dient deze te laten accrediteren door SK|. Accreditatie aanvragen kan via het werkgeversaccount.

Meermalen te gebruiken

Het geaccrediteerde praltijkprogramma kun je voor alle nieuwe medewerkers gebruiken, en is geldig tot
het door SK] inhoudelijk zodanig wordt gewijzigd dat het huidige kader niet meer actueel is. Er hoeft dus
niet voor iedere nieuwe medewerker apart accreditatie aangevraagd te worden.

Heb je al een geaccrediteerd praktijkprogramma voor hbo-opgeleide professionals die onder situatie 1 of
2 van de registratievoorwaarden vallen of die via de hardheidsclausule een advies voor het volgen van
een praktijlkprogramma hebben ontvangen van SK]|, dan kun je die ool gebruiken voor de bovenge-
noemde wo-opgeleide professionals. Er zit een klein verschil in, dus lees in ieder geval wel deze voor-
waarden goed door.
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